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Gemeinderat

Gemeindeschreiber /
Verwaltungsleitung

100%

Stv./in
Gemeindeschreiber

100%

Weibel/in
Std.-Lohn

3 Lernende
Verwaltung

300%

Leitung Bevélkerungs- Leitung Finanzen Leitung Soziales
dienste und Sicherheit und Steuern und Gesundheit

100% 100% 80% 60%

Leitung Bau

und Planung Leitung Schulverwaltung

Leitung Immobilien

100% 100%

Administration & Stv. Leitung Soziales
kaufm. Geb. Mgt. und Gesundheit

100% 100%

Stv. Leitung Bau
und Planung

100%

BL EWD und Stv. Stv. Leitung
Leitung Sicherheit = Finanzen

100% 100%

Stv. Ltg. Schulverw.
& Koordination S/K G
70%

o SB Sicherheit und .
Feuerpolizei Stv. BL EWD SB Finanzen

1 MA (Std.-Lohn) 100% 40%

Jugend- und
Gemeinwesenarbeit -

2 MA/ Total 120%

MA Schulverwaltung
& Schulleitungsass. -

80%

Leitung Gebaude
Management

100%

Leitung Bibliothek BL Steuern Teamleitung Technisches MA Asylbetreuung
50% 100% Betriebsunterhalt Geb. Mgt. Std.-Lohn

100% 100%

Sekretariat Werke Stv. Leitung Betriebsunterhalt Betriebsleit
(inkl. Gebiihren) Bibliothek b Ej; ;;e“em Hauswartung Badbetieh
(1]

50% 40% 1 MA/ Total 100% 100% (saisonal)

2 MA Badbetrieb

Brunnenmeister Bibliothek Gebaudereinigung M Total 160%
80% 359 40% 100% (saisonal)

Mitarbeiterin SB Steuern Teamleitung

( r?kIMlGathv?ril(:?/V) Reinigungspersonal

: : Legende:

400% 8 MA / 374% BLg Bereichsleitung
MA  Mitarbeitende
SA  Schulanlagen

2 MA Werke SB  Sachbearbeitung
Total 40% (Std.-

Lohn)

Gemeinde Rafz 24.02.2026 / mho



